江苏医药职业学院校长奖学金评选办法（试行）

第一章 总  则

第一条 为奖励积极进取、全面发展的优秀学生，表彰为学校赢得较高声誉或作出重要贡献的学生，学校设立校长奖学金。校长奖学金是学校评选的学生先进个人最高荣誉。

第二章 评选条件及奖励金额

第二条 校长奖学金获得者应品德高尚，学习态度端正，团结同学，乐于助人，积极为集体做贡献，发挥模范作用，在同学中享有较高的威信，有典型的先进事迹，并具备下列条件之一：

1、勤奋学习，积极上进，连续两次获得特等奖学金；

2、代表学校参加国家或省级各类技能竞赛、取得突出成绩；

3、在精神文明建设活动或社会公益事业中做出突出贡献，为学校争得了荣誉。

第三条 校长奖学金无比例、名额限制。奖励金额幅度为3000-10000元，视情况而定。

第三章 评选程序及要求

第四条 符合条件的学生，由本人申请，二级学院审核，整理申请人的具体事迹，经与学生工作处及有关职能部门协商，根据具体事迹提出奖励标准、表彰方式的建议，报校长办公会研究批准。

第五条 评选要坚持公开、公平、公正、择优的原则，严禁弄虚作假，一经查实，追回已发放的奖学金和证书，并按学校有关规定给予纪律处分；

第六条 校长奖学金原则上每学年10月份进行评审，6月份对当年毕业生进行一次追加评比。

第四章 附  则

第七条  本办法由学生工作处负责解释。

第八条  本办法自公布之日起实行。
